VILLE DE

COMMUNE de LACANAU

LAMNAU i Département de la GIRONDE

Arrondissement de LESPARRE-MEDOC
REPUBLIQUE FRANCAISE

Date d’envoi de la convocation par voie dématérialisée : le 23 mai 2024

REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 29 mai 2024

L’an deux mille vingt-quatre, le 29 du mois de mai a 19 heures 00

Le Conseil Municipal de Lacanau s’est réuni en séance ordinaire, a I'Hétel
de Ville, Salle du conseil municipal de Lacanau, sous la présidence de M.
Laurent PEYRONDET, Maire.

Présents: 19 M. Laurent PEYRONDET, M. Adrien DEBEVER, Mme Prune MARZAT, M. Hervé
CAZENAVE, Mme Alexia BACQUEY, M. Philippe WILHELM, Mme Sylvie LAVERGNE,
M. Cyrille RENELEAU, Mme Corinne FRITSCH, Adjoints.

Mme Jacqueline HOFFMANN, M. Alain BERTRAND, M. Patrick MORISSET,

M. Maxime PELLICER, Mme Amandine VIGNERON, M. Jean-Frangois BEAUCAMP,
M. René MAGNON, M. Jean-Yves MAS, Mme Lydia LESCOMBE et Mme Héléne
LEBLANC, Conseillers municipaux.

Mme Viviane CHAINE-RIBEIRO, qui a donné procuration a Monsieur Adrien
DEBEVER ;

M. Jérémy BOISSON, qui a donné procuration a Monsieur Hervé CAZENAVE ;

Mme Victoria FUSTER, qui a donné procuration a Madame Jacqueline
HOFFMANN ;

M. Christian BOURRICAUD, qui a donné procuration & Madame Corinne FRITSCH ;
Mme Anne ESCOLA, qui a donné procuration 3 Madame Prune MARZAT ;

Mme Michéle VIGNEAU, qui a donné procuration a Monsieur Laurent
PEYRONDET ;

M. Cyril CAMU, qui a donné procuration @ Mme Lydia LESCOMBE ;

Mme Héléne CROMBEZ, qui a donné procuration a Mme Héléne LEBLANC.

M. Philippe WILHELM est élu secrétaire de séance.



N°DL29052024-24 : Convention d’adhésion au service de remplacement et
renfort du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde

Rapporteur : Madame Corit

La collectivité a passé convention avec le service de remplacement et renfort du CDG33 en juin 2019
afin de pouvoir bénéficier de leurs services.

Cette convention-cadre, d’'une validité de 5 ans, arrive trés prochainement a son terme.

Ce service a vocation a mettre a disposition des collectivités du département de la Gironde, qui en font
la demande, du personnel de remplacement ou renfort efficient permettant :
o de pallier I'absence momentanée de I'un de leurs agents (en cas de congés : maladie, annuel,
maternité...) ;
e de pouvoir assurer des missions temporaires de renfort pour leurs services ;
e de bénéficier du portage administratif et salarial de contrat.

Le service de remplacement et renfort prend en charge des missions relatives a toutes les filiéres de la
fonction publique territoriale, a I'exception de celles relevant de la sécurité (police municipale et sapeurs-
pompiers).

Le CDG 33 s'occupe de lintégralité des formalités administratives (dossier agent, contrat, visites
médicales, gestion des ICCA, assurances, assurance chdmage, paie, formation...) et reste 'employeur.
Cette convention n'est financiérement engageante que lorsqu’un agent est placé en mission a la
demande de la collectivité. La facturation s'effectue alors en fonction du nombre d‘heures réalisé par
l'agent.

CONSIDERANT gue le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde propose un
service de remplacement et renfort permettant aux collectivités du département de bénéficier, a leur
demande de |'affectation de personnel en vue de pallier I'absence momentanée de I'un de leurs agents,
de pouvoir assurer des missions temporaires de renfort pour leurs services ou d'un portage administratif
et salarial de contrat en contrepartie du paiement d'un forfait horaire.

VU le Code général de la fonction publique notamment ses articles L452-30 et L452-44 ;
VU l'avis du Comité social territorial en date du 15 mai 2024 ;

VU l'avis de la commission Finances, Marchés publics et Ressources humaines réunie en date du 22 mai
2024,

Le Conseil municipal de la commune de Lacanau entendu F'exposé qui précéde et aprés en avoir
délibéré :

ARTICLE 1
DECIDE la possibilité de recourir en cas de besoin au service de remplacement et renfort proposé par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde.

ARTICLE 2
INSCRIT les crédits correspondants chaque année au budget de la Collectivité.



ARTICLE 3

AUTORISE Monsieur le Maire a signer une convention-cadre d'adhésion au service proposé par le
Centre de Gestion de la Gironde et a engager toute démarche nécessaire a l'intervention, en tant que
de besoin, d'un agent de remplacement et renfort dans les services de la commune, telle qu'annexée a
la présente délibération.

Délibération adoptée a I'unanimité des membres présents.

Fait et délibéré les jour, mois, an ci-dessus. Pour extrait certifié conforme.
Le Maire

MAIRIE DE Lﬁ%@ﬁNAU] Laurent PEYRONDET
Tél&iransmis le
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| e Maire certifie scus sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte 0 présente délibération peut faire I'objet d’un
15t i I devant 11! administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois 2 compter des formalités de
publication et de transmission en Préfecture.
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